


LE MOT DU PRESIDENT

FREDERIC ROCHEX

»
L accompagnhement est au
coeur de Réseau Entreprendre.
Tout se construit autour de lui.
Accompagner ce n'est ni étre
devant ni étre derriére. Ce n’'est
pas non plus faire a la place.
C'est étre |la. A coété. Etre une
présence, une oreille attentive.
Au-dela des conseils, c'est se
contenter d’'étre un miroir au
service de lauréats qui veulent
vivre leurs réves. lls s'exposent,
prennent des risgues. Nos
membres leur offrent ainsi la
garantie de ne pas étre seul. lls
leur donnent la possibilité
d’'accéder a un espace sur, dans
lequel ils se sentent soutenus, et
ou ils peuvent explorer, grandir
et évoluer.
IlIs leurs apportent une vision
extérieure, un éclairage parfois
insaisissable lorsqu'on est seul
face a ses préoccupations.
Merci a eux pour tout cela.

Dans ce monde qui semble
toujours plus tendre vers le
déséquilibre, et qui, malgré les
voeux renouvelés chaque année,
traverse maladies et guerres, on
se dit que nous gagnerions tous
a diffuser cette valeur faite
d'engagement au service
d'autrui, qui transforme chacun
de nous en guide bienveillant et
enrichit les relations humaines.

C'est pourquoi en 2023 nous
avons décidé, d'inverser le
prisme, les accompagnateurs

peuvent maintenant aussi étre
accompagnés.

S i vous étes membre et que
vous rencontrez une difficulté,

vous savez que le réseau est la
aussi pour vous, grace au Numéro

Vert pour les membres : 06 71 04
10 06. Et si vous voulez
progresser, trouver la posture

juste pour étre toujours de
meilleurs accompagnateurs, vous
pouvez bénéficier de retours
d'expériences lors des ateliers

accompaghnateurs.

Tout |'équipe opérationnelle est
entierement dévouée a cet
accompagnement, alors n'hésitez
jamais, a nous dire ce qui va, ce
gui ne va pas.

Accompagner vient du vieux
francais Compain, qui signifie
compagnon.

C'est agréable d’'avoir des

compagnons de route qui
partagent cette idée, cette envie !
C'est le cas de I'ensemble de nos
partenaires. Merci d’étre la pour
faire de «ce chemin une joie
chaque jour renouvelée.

Enfin, je souhaitais vous rappeler
qu’il existe mille facons
d'accompagner au sein du réseau,
en fonction de vos envies et de
votre temps disponible

participer au tour de chauffe,
étudier les dossiers, accompagner

un lauréat, aider au
développement du Nord Isére,
participer au Booster Camp,

témoigner lors des clubs et des
multiples rencontres qui
jalonnent I'année, participer a des
commissions.

Je formule le vceu que la famille des accompagnateurs
grandisse au cours d'une année 2024 épanouissante !
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RESEAU ENTREPRENDRE ISERE

DES CHEFS D'ENTREPRISE POUR DES CHEFS D'ENTREPRISE

Réseau Entreprendre Isére, c'est une association de dirigeants pour les dirigeants. Notre
mission est d’accompagner les créateurs, repreneurs et développeurs d’entreprises a travers
un triple dispositif d'accompagnement financier, individuel et collectif.

L’accompagnement individuel est un accompagnement de pair a pair réalisé par un chef
d’entreprise bénévole.

L'accompagnement collectif permet aux lauréats, regroupés par promotions ou
thématiques, de s'entraider, de bénéficier des retours et expériences croisés, et de trouver
ensemble des solutions.

L’accompagnement financier correspond a un prét d’honneur a la personne, qui selon les
programmes d’'accompagnhement et les spécificités des projets, sera plus ou moins éleve.

Chaque année, une trentaine de nouveaux lauréats sont accompagneés !




L'EQUIPE

Nathalie Martino Léora Slotwinski Fanny Muet Clément Tommasi
Directrice Chargée d'étude et Chargée d'étude et Chargé d'étude et
d’accompagnement d’accompagnement d’accompagnement

Nadége Friess Rafael Willemin Romane Di Loreto Antoine Dupont
Gestionnaire administrative Assistant administratif ~ Chargée de communication Chargé d'etude
Dispositif experts Grds
Groupes




LE CONSEIL D’ADMINISTRATION

Il y a eu du changement au conseil d’administration !

Benoit Giroud, Chistophe Destombes et lvan Poinard ont remplacé Bruno Bimet, Laurent
Martineau, Claire Ferrier, Philippe Apeloig et Daniel Chautard. La passation a eu lieu lors d'une
assemblée générale en 2023.

Laurence
Miclhel .Bourcieu ' Fiumuschian N Isabelle Nury
Tre'sorler et co- . Présidente de comités CT féte des
o président de GEP Corinne Roucard d’engagement lauréats
Frédéric Rochex Co-présidente de GEP
Président et référente Claire Hatem
accompaghement Référente Impact et
amont numeéro vert

Frédéric Michel Corinne Isabelle

Delphine Julien Céline Benoit Ivan Christophe

Delphine Meunier- Céline Barral
Teillaud Référente REI Benoit Giroud Ivan Poinard
Référente au féminin Président de .
accompagnement Julien James comités Christophe
aval Président de d’engagement Destombes
comités Référent Nord Isere et

président de comités

d'engagement
2=y d’engagement



RESEAU ENTREPRENDRE ISERE

3 PROGRAMMES POUR LES ENTREPRENEURS
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Notre offre commence le jour ou un porteur de projet tape a la porte de Réseau Entreprendre
Isére et se termine lorsque le lauréat a vécu ses 3 ans d’accompagnement.

Notre réle consiste a faire le lien entre les candidats/lauréats et les membres dirigeants afin de
mettre en relation les personnes qui ont |'expérience la plus adaptée aux problématiques
rencontrées.

Nous sommes garants du cadre et des bonnes pratiques qui sont mises en place dans I'ensemble
des associations Réseau Entreprendre tout en tenant compte des spécificités de notre région et
des ambitions de notre conseil d’administration.

C’est un meétier humain, passionnant et enrichissant qui donne du sens car en définitive nous
sommes, nous aussi, motivés a créer de I'emplois sur lI'lsere.
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DISPOSITIF EXPERTS

Réseau Entreprendre Isere, pour renforcer son activité principale d'accompagnement
financier et humain des nouveaux entrepreneurs, anime depuis 5 ans le «Dispositif
Experts». Né de la volonté de certains grands groupes d’'étre aussi acteurs dans I'économie
locale, ce dispositif permet aux lauréats de Réseau Entreprendre Isere de bénéficier de
missions assurées par des salariés de grands groupes, experts dans leur domaine. Ces
missions, rendues de maniére purement bénévole, permettent aux jeunes entrepreneurs
d’accélérer leur apprentissage dans de multiples domaines : marketing, commerce,
stratégie, accées au marche, industrialisation, communication, RH etc.

Initié en 2018 avec HP, ce dispositif a été rejoint depuis par Schneider Electric puis Hewlett
Packard Enterprise.

- Les 5 dernieres années en chiffres

e Nombre de missions : 84 missions experts aupres de lauréats, 80 entretiens avec des
candidats

¢ Nombre de lauréats ayant bénéficié d'une mission : 66

e Nombre d'experts sollicités : 95

e Nombre d’heures de bénévolat total : environ 200h par an, soit prés de 1200h en 6 ans




L'lsére est un territoire vaste et
varié. Depuis toujours, nous

portons une attention
particuliere au Nord Isére, zone
économique extrémement

dynamique et riche.

Comment bien accompagner les
projets des lauréats nord isérois ?
Que proposer aux membres de ce
territoire qui, on les comprend,
ont du mal a se joindre aux
événements grenoblois ?
Comment bien interagir avec
I'ensemble des parties prenantes
nord iséroises ? Comment
développer une communauté
unie alors que le territoire se
définit par des spécificités et de
la diversité ?

C'est pour répondre a ces
guestions et parce que Réseau
Entreprendre Isere se doit
d'animer I'ensemble du
département qu'un groupe de
travail "développement du Nord
Isere" s'est constitué en 2023.
Merci a Antony Ravier, Thierry
Pourcel, Christophe Destombes
et Daniel Chautard.

Depuis, différentes actions ont
été mises en place comme
'organisation de petits déjeuners
et afterworks organisés en
partenariat avec des acteurs
économiques et ouverts a
I'ensemble de I'écosysteme.

I'appel de Frédéric et Nathalie mi 2023, nous avons établi un groupe de travail pour
dynamiser le recrutement de futurs lauréats dans le Nord Isére. Christophe Destombes,
Daniel Chautard, Thierry Pourcel et moi [Anthony Ravier] avons depuis phosphoré et
proposé une feuille de route pour le nord Isére . Cela comprend notamment le fait
d'aider et d'accompagner Clément dans sa mission, d'organiser des réunions et
événements conjoints avec les parties intéressées (les banques, la CCl Nord Isére, les
financeurs, les apporteurs d’affaires, etc.) . Le Nord Isére est un territoire avec
différentes zones industrielles et tertiaires au sein desquelles davantage de lauréat.es
doivent étre identifié.es et émerger. Nous faisons d’ailleurs appel aux volontaires,
membres du Réseau a venir étoffer notre groupe de réflexion et participer a ces actions



UN IMPACT CONCRET SUR LE TERRITOIRE DEPUIS 1999

15,4 M€

de prét d’honneur
accordés aux chefs
d’'entreprise

41710 389

emplois entreprises accompagnées
créés ou
maintenus

NOTRE VISION

Agir encore sur I'emploi en Isére en
accompagnant toujours mieux les
entrepreneurs et en s'adaptant aux spécificités
des projets innovants, a impact et en
croissance.

Faire grandir notre réseau.



2019 2020 2021 2022 2023

Nombres de contacts 226 256 400 327 284

Projets étudiés 81 54 60 61 49

Nombre de comités
d'engagement

Moyenne emplois par entreprises 5.2 4.4 1.2 5.2 17.6

Création / maintien d'emploi* 136 101 314 130 370

*au démarrage



STA
TIS
TIQUES

5 Projets Nord Isere

'IG Projets Sud Iséere

6 Projets a impact

3 Projets innovants

o o 0 o o
ﬂ IR “ ﬂ IR 14,81 % des lauréats sont des lauréates soit 1 sur 5



UN ACCOMPAGNEMENT PERFORMANT

LES COMPETENCES DE NOS MEMBRES ET DE NOS
PARTENAIRES FAVORISENT LE SUCCES DES LAUREATS

0

entreprises de taux de pérennité des Effet levier
accompagneées entreprises accompagnees financier
en 2023 a3ans
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de bénévolat de nos heures experts de la | chefs.
membres part des salariés de d'entreprises
actifs

Schneider Electric,
Hewlett Packard
Enterprise et HP



AU SERVICE DE LA DIVERSITE ISERQISE

EN 2023, UN PORTEFEUILLE DIVERSIFIE




21 LAUREATS PLEINS DE PROMESSES

La société ALUZINC est une fonderie multi-
procédés basée dans la périphérie grenobloise. En
activité depuis 1992, son coeur de métier est la
production petites/moyennes séries de piéces de
fonderie usinées en alliages non ferreux.

Fabrication de pieces moteurs pour les
véhicules de collection et machines spéciales.
Son coeur de métier est la fabrication de
pistons (Propriétaire de la marque Bretille,
créé dans les années 1960).

En paralléle, Aprotec a développé des
solutions de fabrication des autres pieces
moteurs: chemises, coussinets, segments,
soupapes, etc, et peut également intervenir
de A a Z sur la réfection des moteurs.

APROTEC

Un produit électronique une fois fabriqué doit
étre testé pour vérifier son bon fonctionnement.
ARF Test fabrique des produits standards et des
machines spécifiques destinés a tester les
produits électroniques a la fin de leur fabrication.
ARF est notamment spécialisé dans le domaine
de de la radiofréquence au service de la
production.

ARF TESTX)

ARC Industries Group est le partenaire
industriel des PME, ETI et grands groupes en
tolerie et chaudronnerie fine. Avec Laser
Technic, le « designer hyper réactif » et ARC
Industries, le « fournisseur stratégique », elle
offre une gamme compléte de solutions et de

services.
/\ l

ARC Indusiries Group




21 LAUREATS PLEINS DE PROMESSES

Imprimerie spécialisée dans la fabrication
d'étiquettes adhésives implantée en Isere au
service des viticulteurs, brasseurs, des acteurs
de l'agroalimentaire et des industriels pour
commander et recevoir leurs étiquettes.

Charnay Etiquettes

Lutte contre la face cachée de l'erreur
médicamenteuse ( réaction chimique entre
médicaments) via un logiciel compagnon de
l'infirmier pour I'accompagner dans ses soins,

drugoptimal

Assurer I'entretien et la réhabilitation des
logements ainsi que des batiments en
électricité (courant fort et faible) pour divers
bailleurs sociaux et privés (syndic et agences
immobiliéres).

Eemo a créé I'équivalent de la carte grise et du
carnet d'entretien d'une voiture, mais pour un
bien immobilier et sur le Cloud.

QeMoO



Analyse des ressentis collaborateur et EPOQUE est un cabinet de recrutement a impact
détection de leviers d’'engagement pour les positif.
eti et grand compte.

emoclo.hr époque.

universel du succes des entreprises

Création d'une entreprise spécialisée dans le
conseil, I'étude et l'installation de systemes
photovoltaiques auprés d'une clientele de
particuliers et de professionnels

Gustavo est un concept de restauration rapide
100 % végan, principalement local et fait maison,
originaire de grenoble.
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Proposer une offre de restauration et
d’hébergement haut-de-gamme a un prix
accessible, basée sur les produits de notre terroir.

I-'émulsion

Fabricant de centrales de filtration pour les
effluents industriels et vente de
consommables de filtration.

"/ FILTRES
MONNET

Mirega SAS ambitionne de concevoir,
fabriquer et commercialiser des analyseurs
de gaz a la fois d'une grande sensibilité,
robustes et d’'une compacité extréme qui
Nn'existe pas encore sur le marché, pour une
clientéle académique et industrielle.

MIREG A

COMPACT GAS ANALYZER

Reprise de I'agence de communication
pro(G, une agence de communication
globale, depuis plus de 20 ans. Une reprise
qui s'inscrit dans une continuité inspirée.
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AGENCE DE COMMUNICATION



Spécialiste de la piece mécanique de
transmission de mouvement, d'énergie et de
puissance (négoce de pieces standards et
usinage aux besoins spécifiques des clients).

Spécialiste du calorifugeage (isolation des
réseaux de fluides chauds et froids) pour les
secteurs industriels et les locaux tertiaires,

S

T m -
S I T I D Distrib uﬁo’n

Calorifuge

Société de traitement mécanique et Xploo est un planificateur de voyages intelligent

biologique des eaux industrielles. tres innovant qui génére automatiquement des
circuits touristiques optimisés, détaillés et ultra-
personnalisés.

¥ploo

TRAITEMENT DES EAUX INDUSTRIELLES



DECOUVREZ-LES EN

VIDEQS




+ 100 RENCONTE

LES EVENEMENTS 2023 :

e 22 Groupes Etudes Projets (GEP)

e 21 Comités d'Engagement

e 1week-end d'intégration

e 25 Clubs de lauréats : pour les promotions 2019 a 2022
e 2 Clubs Booster Alpin avec RES et REHS

1 Booster camp

¢ 2Interclubs

¢ 2club repreneurs

o 3 ateliers accompagnateurs

e 3 rencontres Réseau Entreprendre au Féminin (REIF)
e 2 Clubs innovation K
o 1Féte des lauréats A
o 3 Petits déjeuners nouveaux membres F
» 8 Afterworks

» 1gouter des Mécénes

« 1conviviale des membres
e 5 bureaux

e 6 Conseils d’administration
; o 1assemblée générale P
« 1soirée des partenaires : 5 ans dispositif experts

= o ; l\&:\?.\
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5 ans du dispositif experts p

Cette année, nous avons soufflé la 5eme bougie du
dispositif experts en partenariat avec les grands
groupes HP, HPE et Schneider Electric ! Nous
sommes ravis de voir perdurer cette alliance

permettant de mettre a profit des lauréats les
expériences et expertises des salariés de ces grands 7€ Visionne

I’'aftermovie
groupes !

Féte des lauréats

Moment phare de l'association, cette soirée permet
de présenter et mettre en avant la nouvelle
\ promotion d'entrepreneurs que nous accompagnons
a I'ensemble de la communauté et de I'écosysteme ! [
En 2023, nous étions prés de 400 personnes a nous
&tre déplacés a la Belle Electrique pour profiter de 2¢ Vvisionne

I’aftermovie
ce beau moment !

¢6

Le résultat, ce sont les poils de mes bras qui se sont dressés pendant un

< spectacle (et non pas une convention), a vous voir prendre du plaisir a
danser sur un fil instable tendu au-dessus d'un doux mélange de risque
et de confort.

v

Comme je l'ai dit a certains d’entre vous mardi soir c’était une de mes plus belles fétes
des laureats, 'ambiance, le rythme, I'énergie ... tout etait reuni ! C'est la magie de REI.

d

Cet événement a pour objectif de rassembler les Ofe0|
membres de la communauté afin de les remercier ;.";ﬂ,. I 4
pour leur implication & nos co6tés. Cette soirée s
festive a cette année eu lieu au Domaine Saint-Jean B

A . =]k ey
de Chepy et a, en partie, été animée par Gildas de

Saint-Albin. Je visionne
I’aftermovie

Conviviale des membres




LES EPHEME'RE|

A l'occasion de |la féte des lauréats 2023,
nous avons jeté une bouteille a la mer...C
CL

Nous avons demandé a notre
communauté si certains d’entre eux
étaient chanteurs ou musiciens.

Quelques temps aprés un groupe était
formé !

Paul Roy, Elodie Parisi, Allan Irvine,
Florent Cadoux, Vincent Chamot, Benoit
Giroud et Sylvain Marsaud nous on fait
vibrer lors de cette soirée mais

également lors de Ila conviviale des
membres en septembre dernier.




UN NUMERO AU SERVICE
DES MEMBRES

Nous avons mis en place un numéro vert a destination
des membres de notre communauté. C'est Claire Hatem,
administratrice, qui répond a ces appels avant de les
partager avec |I'équipe opérationnelle dans le but de les
aider a répondre a leurs problématiques.

Depuis son lancement en mai 2023, la lighe compte déja :

7 appels

7 accompagnements \

NUMERO v_En-'_r%

N.Wﬁm.dm,nde.'de.l!nﬁol - : :
Destiné 4 nos membres, ce numéro est fait pour vous écouter et vaus aider en cas de besaln |

L o0s7oa1004 =
£52 numeravertrelagmail.com :

DES LOCAUX AU COEUR DE
L'ECOSYSTEME

Depuis le 14 septembre 2023, I'équipe a pris ses quartier au
Totem !

Ce batiment situé en plein coeur de la capitale des Alpes et
géré par la French Tech Grenoble regroupe différents
acteurs de I|'écosystéme entrepreneurial grenoblois que
nous sommes ravis de rejoindre pour participer a la
dynamique de ce lieu.

° Réseau
Entreprendre

9  ISERE




RESEAU ENTREPRENDRE ISERE DEMENAGE

3 = i
Jl.di
%
i

Et soudain, Nathalie eu une idee

Etsion
demenageait ?

Démeénager le lendemain de la
conviviale 7 Méme pas peur

'li C'est quand
S méme sport | SRl 3 -
E 2 Toute I'équipe est ravie
' ¢ | devous accueillir dans

ses nouveaux bureaux

au Totem !

On se retrouve : 16 Bd
Marechal Lyautey -
38 000 Grenoble




EN 2024,
PHILOSOPHONS !

e Renforcer notre réseau avec une
communauteé forte et solidaire
(membres, partenaires, lauréats), et un
focus particulier sur le Nord Isere

e Recruter de nouveaux membres

e Améliorer encore I'expérience membres

* Nous améliorer dans 'accompagnement
des projets innovants, a Impact et portés
par des femmes

Rendez-vous tout au long de l'année lors
des événements qui rythment la vie du
réseau pour continuer a écrire, ensemble,
cette belle histoire !

JE CREE DONC JE SUIS
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LAUREATS
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ILS NOUS SOUTIENNENT

NOS GRANDS MEGCENES 2023
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ILS NOUS SOUTIENNENT

NOS PARTENAIRES INSTITUTIONNELS
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Suivez nous

Allglnstagram

et

N’'attendez plus pour
rejoindre I'aventure,
contactez nous!



